
Elektriker / Elektroniker (m/w/d) | 24-29,85

€/Std. | Unterkunft + Spesen | Berlin

(10247)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 24,00 - 29,85 Euro pro Stunde

Elektriker und Elektroniker für den modernen Schienenfahrzeugbau

Sie sind Elektriker, Elektroniker oder Mechatroniker und suchen eine langfristige Perspektive mit attraktivem Verdienst?

Dann haben wir genau die passende Herausforderung für Sie.

Freuen Sie sich auf einen Startlohn von 24,00 €/Std., eine Vergütung von bis zu 29,85 €/Std. nach 15 Monaten, eine

kostenlose Unterkunft sowie Spesen von bis zu 550 € monatlich.

Für ein international erfolgreiches Unternehmen im Bereich Schienenfahrzeugbau suchen wir mehrere Elektriker /

Elektroniker (m/w/d) für den Einsatz in Hennigsdorf (Berlin-Brandenburg)

Diese Position eignet sich besonders für Fachkräfte aus ganz Deutschland, die unter der Woche im Raum Berlin arbeiten

möchten.

Ihre Aufgaben als Elektriker / Elektroniker

Elektrischer Innenausbau von Schienenfahrzeugen

Installation, Montage und Verdrahtung elektrischer Systeme und Komponenten

Durchführung von Verdrahtungs- und Anschlussarbeiten

Montage von elektronischen und mechanischen Bauteilen sowie Baugruppen

Schaltschrankverdrahtung und Verdrahtung elektrischer Komponenten

Konfektionierung von Leitungen, Kabeln, Kabelbäumen und Verbindungssystemen

Durchführung von Funktions-, Sicherheits- und Qualitätsprüfungen

Fehleranalyse und Fehlerbehebung anhand von Schalt- und Funktionsplänen

Qualitäts- und Materialprüfungen

Arbeiten nach technischen Zeichnungen, Stromlaufplänen und Arbeitsanweisungen

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker, Industrieelektriker, Elektroinstallateur,

Elektrotechniker oder Mechatroniker (m/w/d)

Berufserfahrung im Bereich Elektromontage, Elektroinstallation oder industrieller Fertigung von Vorteil

Erfahrung im Lesen technischer Zeichnungen und Schaltpläne

Kenntnisse in der Verdrahtung elektrischer Komponenten und Baugruppen

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System von Montag - Freitag 

Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau B2

Zuverlässige und qualitätsbewusste Arbeitsweise

Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein



Darauf können Sie sich freuen

24,00 € Startlohn pro Stunde

Verdienststeigerung auf bis zu 29,85 € pro Stunde nach 15 Monaten Einsatzdauer

Kostenlose Unterkunft wird gestellt

Spesen bei Nutzung der gestellten Unterkunft

Spesen werden für jeden tatsächlich geleisteten Arbeitstag gezahlt

Ideal für bundesweite Bewerber, Wochenpendler und überregionale Fachkräfte

Tarifliche Branchenzuschläge der Metall- und Elektroindustrie

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Unbefristeter Arbeitsvertrag bei der Manpower GmbH & Co. KG

Langfristiger Einsatz mit sehr guten Übernahmechancen

Geregeltes 2-Schicht-System von Montag bis Freitag

Keine regelmäßige Wochenendarbeit

Modernes Arbeitsumfeld im Schienenfahrzeugbau

Arbeiten bei einem international erfolgreichen Industrieunternehmen

Kostenlose Arbeitskleidung und persönliche Schutzausrüstung

Persönliche Betreuung durch Ihren Ansprechpartner bei Manpower

Der schnellste Weg zu Ihrem neuen Job

Bewerben Sie sich jetzt direkt über den Bewerbungsbutton oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail.

Arif Aslan

Manpower GmbH & Co. KG

0541 1816627

arif.aslan@manpower.de

Sie suchen eine neue Herausforderung als Elektriker, Elektroniker, Industrieelektriker, Elektroinstallateur,

Elektrotechniker oder Mechatroniker? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft,

Religion, Behinderung oder sexueller Identität. Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind

geschlechtsneutral zu betrachten.

Ihre Sicherheit und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig

Manpower steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im

Rahmen des Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen

an. Wenn Sie verdächtige Nachrichten erhalten, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktieren

Sie uns bitte. Informationen und Kontaktlink finden Sie unter > Job-Scamming.

Abteilung(en): Elektro- und Elektronikindustrie

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: BAP/DGB ggf. anhängende Branchentarifverträge

https://www.manpowergroup.de/de/jobscamming

