
Schlosser (m/w/d)

(13609)

 Standort: Rheine  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche

Du suchst einen neuen Job als Schlosser?

Du hast Erfahrung als Schlosser, bist bereit für Schichtarbeit und willst ab 21 - 23 €/h

verdienen? Dann nutze jetzt deine Chance.

Für ein führendes Unternehmen der Windenergiebranche suchen wir am Standort Salzbergen

mehrere Schlosser (m/w/d) in Vollzeit (2-Schicht-System).

Deine Aufgaben als Schlosser in Vollzeit:

Durchführung und Einhaltung aller Arbeitssicherheit- und Umweltschutzregeln 

Innerbetriebliche Montage und Verdrahtung von elektrischen und mechanischen

Komponenten

Lesen von technischen Zeichnungen, Schaltplänen und Dokumenten 

Bedienung von IT-Systemen (Hermes, Smartsheet,..)

Das bringst Du mit für den Job als Schlosser:

Abgeschlossene Ausbildung als Schlosser, Industriemechaniker oder auf anderen Weg

erworbene technische Kenntnisse und Fertigkeiten

Grundlegendes technisches Verständnis, um nach einer fachspezifischen Anlernphase

von bis zu 4 Wochen standardisierte, sich wiederholende Arbeitsabläufe ausführen zu

können

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System

PC-Kenntnisse 

Ihre Benefits im neuen Job als Schlosser:

Attraktive Vergütung: ab 21 - 23 € pro Stunde

Umfangreiche Sozialleistungen sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit.

Arbeitszeit zwischen 06:00 Uhr bis 14:30 Uhr und 14:30 Uhr bis 23:00 Uhr

Exklusive Rabatte bis zu 30 % bei Partnerunternehmen wie Adidas, WMF, Apollo

und vielen mehr.

Interesse ? Dann sende uns noch heute Deine Bewerbung!

Der schnellste Weg zu uns führt über denBewerben-Button! Alternativ senden Sie uns gerne Ihre

Bewerbung an job.eren@manpower.de

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über Bewerbungen

von Menschen mit Behinderung.



Alle personenbezogenen Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu

betrachten.

Ihre Sicherheit und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig

Manpower steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im

Rahmen des Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen

an. Wenn Sie verdächtige Nachrichten erhalten, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktieren

Sie uns bitte. Informationen und Kontaktlink finden Sie unter > Job-Scamming.

Abteilung(en): Verarbeitung und Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

https://www.manpowergroup.de/de/jobscamming

